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1 INTRODUZIONE
LATERLITE ¢ stata la prima azienda produttrice di argilla espansa in Italia, attiva fin dal 1964 nella

diffusione del marchio Leca e di una nuova cultura dell’isolamento in edilizia.

LATERLITE & da sempre impegnata nella ricerca e valorizzazione di soluzioni leggere e isolanti per
favorire il risparmio energetico. Fonda la propria strategia sui tre pilastri della sostenibilita: il
rispetto dell’ambiente, lo sviluppo economico e I'attenzione agli aspetti sociali.

Nell'attivita di produzione dell'argilla espansa e premiscelati per I'edilizia, I'Unita Produttiva di Lentella
(CH) impiega reflui a base di idrocarburi e alcoli impiegati come combustibili alternativi nei processi di
essiccamento e cottura dell'argilla, che ricadono nella definizione “sostanza pericolosa” cosi come
definita alla lettera 1) dell’'art.3 del D.Lgs.105/15.

A tal proposito 'Unita Produttiva Laterlite di Lentella ha condotto una Verifica di Assoggettabilita al
D.Lgs. 105/15, risultando assoggettato al suddetto Decreto come “stabilimento di soglia inferiore” per i
quantitativi di reflui detenuti ed in particolare per il superamento della quantita limite del requisito di
soglia inferiore della Categoria H2 — Tossicita acuta, della Sezione H — Pericoli per la salute della Parte
1 dell’Allegato 1 del D.Lgs.105/15.

In quanto “stabilimento di soglia inferiore”, 'Unita Produttiva Laterlite di Lentella & soggetto
allladempimento degli obblighi di cui agli articoli 13 e 14 del D.Lgs.105/15.

LATERLITE ha deciso di sviluppare, implementare ed attuare un Sistema di Gestione Integrato in
riferimento al D.Lgs. 105/2015 e alle norme volontarie UNI EN ISO 14001, 45001, nonché la UNI 10617.
Il presente Documento & predisposto in conformita a quanto previsto dall’Allegato 3 e alle linee guida
di cui all’Allegato B del D.Lgs.105/15, in ottemperanza agli obblighi di cui all'art.14 dello stesso decreto
per gli stabilimenti a Rischio di Incidente Rilevante.

Il Sistema di Gestione Integrato & continuamente adeguato ai rischi di incidente rilevante individuati ed
aggiornato a seguito delle nuove conoscenze acquisite, di nuovi requisiti di legge e in caso di modifiche
di impianti e sostanze detenute.

Il presente Documento formalizza I'impegno a rendere disponibili tutte le risorse necessarie per
perseguire gli obiettivi, atti a prevenire, minimizzare ed eliminare, ove possibile, i rischi di incidenti
rilevanti, a garantire la sicurezza e la tutela della salute nei luoghi di lavoro e ad evitare danni

al’ambiente ed effetti negativi sulla popolazione.
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2 DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI PER LA PREVENZIONE E PER IL CONTROLLO
DEGLI INCIDENTI RILEVANTI

LATERLITE considera obiettivi strategici e prioritari:

= prevenire gli incidenti rilevanti:

- valutando in modo appropriato il rischio connesso ai potenziali incidenti rilevanti delle attivita svolte
e delle loro eventuali modifiche;

- analizzando in anticipo I'introduzione di nuove sostanze, le modifiche di impianti, depositi e servizi,
gli adeguamenti alle modalita operative o I'avvio di nuove attivita per determinare le modifiche alla
valutazione degli incidenti rilevanti vigente, individuare i criteri di controllo dei rischi e minimizzarne
gli eventuali effetti;

- garantendo l'efficienza degli impianti, la protezione dell’ambiente e la sicurezza dei lavoratori,
attraverso I'adozione di appropriate metodologie di intervento, verifica controllo e manutenzione;

- perseguendo il miglioramento continuo, rendendo disponibili le risorse necessarie, coinvolgendo
il personale interno e quello dei fornitori nella promozione della sicurezza;

- riesaminando periodicamente il piano di emergenza per valutarne I'adeguatezza e 'adeguamento
alle variazioni impiantistiche ed organizzative;

- verificando la gestione del rischio da incidenti rilevanti tramite audit periodici, in particolar modo in
relazione ad eventuali modifiche organizzative e/o agli impianti;

- analizzando sistematicamente gli incidenti e i quasi incidenti per individuare le azioni da mettere
in atto allo scopo di evitarne il ripetersi;

- analizzando eventi accorsi ad altri stabilimenti per valutare preventivamente la probabilita di
accadimento e prendere adeguate misure di prevenzione.

= garantire la sicurezza dei lavoratori che operano nell’'Unita Produttiva e delle persone che
vivono nelle vicinanze dello stesso:

- gestendo la sicurezza come una parte fondamentale della propria attivita:

- prevenendo 'esposizione al rischio e, nell'eventualita di un evento accidentale, mitigando gli effetti
dannosi e gestendone I'evoluzione:

- assicurando il rispetto scrupoloso delle norme applicabili per I'attivita lavorativa svolta;

- assicurando la corretta applicazione delle tecnologie o I'adozione di tecnologie pill avanzate e
buone pratiche per la sicurezza, 'ambiente e la salute sui luoghi di lavoro;

- minimizzando gli incidenti, gli infortuni e 'esposizione agli agenti di rischio del personale;

- dotando il personale di equipaggiamento adeguato ai rischi ed alle valutazioni svolte.
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= coinvolgere il personale per assicurare e promuovere comportamenti consapevoli in materia

di ambiente, sicurezza e incidenti rilevanti, nell’esecuzione delle proprie attivita:

- fornendo una corretta e costante informazione e formazione ai lavoratori;

- promuovendo la sensibilizzazione e responsabilizzazione del personale a tutti i livelli;

- vigilando sull'adozione di corretti comportamenti da parte del personale e dei dipendenti delle
imprese esterne operanti nell’Unita Produttiva.

= promuovere la cooperazione ed il confronto con le parti interessate:

- curando la comunicazione verso i clienti, i lavoratori, le parti interessate e le autorita competenti,
fornendo informazioni sui propri rischi e sulle misure preventive e protettive adottate;

- perseguendo un dialogo aperto e trasparente nei confronti delle Autorita e della popolazione;

- valutando con sensibilita le istanze e le esigenze della collettivita;

- collaborando con le Autorita locali sui temi dellambiente e della sicurezza e nell'adozione di
procedure di prevenzione e controllo degli incidenti rilevanti;

- sviluppando e mantenendo attivi piani per fronteggiare e gestire situazioni di emergenza in
collaborazione con appositi servizi interni ed esterni, con le Autoritd competenti e la comunita
locale;

- diffondendo e promuovendo la presente politica per sensibilizzare i fornitori e appaltatori ed
incoraggiarli verso impegni analoghi.

Tali obiettivi costituiscono, nel loro insieme, la Politica adottata da Laterlite Unita Produttiva di Lentella
al fine di promuovere costanti miglioramenti della sicurezza e garantire un elevato livello di protezione

dell'uomo e della sicurezza con mezzi, strutture e sistemi di gestione appropriati.

3 L’INTEGRAZIONE CON IL SISTEMA DI GESTIONE AZIENDALE

Il sistema di gestione della sicurezza per la prevenzione degli incidenti rilevanti (ai sensi del D.Lgs.
105/2015) & integrato con il sistema di gestione ambiente e salute e sicurezza nei luoghi di lavoro,
implementato in conformita ai requisiti delle norme volontarie UNI EN ISO 14001 e 45001.

Il SGS-PIR integra il sistema di gestione aziendale predisposto ed implementato anche per il
conseguimento di obbiettivi, quali la sicurezza e l'igiene sui luoghi di lavoro. Ne richiama gli elementi in
comune, pur mantenendo la specificita necessaria rivolta alla determinazione e attuazione della Politica

di prevenzione degli Incidenti Rilevanti.
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4 PRINCIPI GENERALI E NORME DI RIFERIMENTO

| principi generali, su cui il Gestore dell’'Unita Produttiva Laterlite di Lentella (CH) fonda la propria

Politica, si basano sulla consapevolezza dei rischi associati alla presenza e all'impiego di sostanze

pericolose, ed in particolare allo stoccaggio e utilizzo di combustibili alternativi infiammaubili, tossici per

'uomo e per 'ambiente acquatico.

In particolare, il Documento sulla Politica di Prevenzione degli Incidenti Rilevanti, da qui in poi

richiamato come “Documento”, evidenzia:

= gli obbiettivi che il Gestore intende perseguire nel campo della prevenzione e del controllo degli
incidenti rilevanti, per la salvaguardia della salute umana, dell’ambiente e dei beni:

= iprincipi generali su cui il Gestore intende basare la Politica, indicando eventuali adesioni volontarie
a normative tecniche, regolamenti, accordi e iniziative, non richiesti da norme cogenti.

= limpegno a realizzare, adottare, nonché a mantenere e ricercare il miglioramento continuo del
proprio SGS-PIR;

= irequisiti, la struttura e I'articolazione del SGS-PIR che il gestore intende adottare con il relativo
programma di miglioramento.

Il Gestore informa e consulta, ai sensi dell’art. 14 comma 5 del D.Lgs.105/15, il Rappresentate dei

lavoratori per la sicurezza nella predisposizione, attuazione e modifiche del SGS-PIR.

Norme cogenti

* D.Lgs. 105 del 26 giugno del 2015 ss.mm.ii. “Attuazione delle Direttiva 2012/18/UE relativa al
controllo dei pericoli di incidenti rilevanti connessi con le sostanze pericolose”;

= D.Lgs. 81/08 ss.mm.ii. “Testo unico in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, in
attuazione dell’art. 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 123",

Norme non cogenti

= Norma UNI 10617:2019 “Impianti di processo a rischio di incidente rilevante-Sistema di Gestione
della Sicurezza- Requisiti Essenzial’.

Le norme di riferimento utilizzate per la progettazione e I'attuazione del SGS-PIR sono disponibili e

consultabili presso gli uffici di Laterlite S.p.A.
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5 SISTEMA DI GESTIONE DELLA SICUREZZA

Allo scopo di attuare la propria Politica, I'Alta Direzione della Laterlite S.p.A e il Gestore dell’Unita
Produttiva di Lentella hanno deciso di realizzare, attuare e mantenere un adeguato Sistema di
Gestione della Sicurezza per la prevenzione degli Incidenti Rilevanti (SGS-PIR), progettato e
documentato in accordo con i requisiti del D.Lgs. 105 del 26 giugno 2015, inteso come strumento di
integrazione nella strategia aziendale degli obiettivi di prevenzione degli incidenti rilevanti e di integrarlo
al sistema di gestione qualita, ambiente e salute e sicurezza nei luoghi di lavoro esistente.

Il SGS-PIR prevede di derivare, in modo sistematico dagli impegni generali indicati nella Politica,
specifici obiettivi di periodo che si intendono perseguire nel campo della prevenzione e del controllo
degli incidenti rilevanti.

Inoltre, la documentazione di sistema indica le modalita in accordo alle quali vengono stabiliti tali
obiettivi congruenti con gli impegni della Politica: gli obiettivi vengono descritti ed inseriti in appositi
programmi di miglioramento, vengono assegnate precise responsabilita e stanziate adeguate risorse
per la loro esecuzione, stabiliti termini di tempo per il loro completamento e fissate modalita per il

monitoraggio del loro stato di avanzamento.

6 REQUISITI DEL SGS-PIR
I requisiti del SGS-PIR rispondono a quanto richiesto dal punto 2.1 dellAllegato B, del D.Lgs. 105/15.

7 STRUTTURA DEL SGS-PIR

Il SGS-PIR & proporzionato ai pericoli connessi alla natura dell'attivita dell'Unita Produttiva di Lentella

e si basa sulla valutazione dei rischi effettuata tenendo conto delle sostanze pericolose presenti in sito

e definite come tali ai sensi del D.Lgs. 105/15.

Andando ad integrare il sistema di gestione aziendale per 'ambiente e la salute e sicurezza sui luoghi

di lavoro, la struttura del SGS-PIR ricalca quella gia esistente e risponde allo stato dell'arte in materia.

Richiama gli elementi comuni delle parti di sistema attinenti obiettivi diversi, ma contiene esplicitamente

tutti gli elementi relativi agli aspetti che riguardano specificatamente la determinazione e l'attuazione

della politica di prevenzione degli incidenti rilevanti.

Il SGS-PIR & strutturato in modo da definire, per le varie fasi di vita dell'impianto, quanto segue:

= Politica e conduzione aziendale per la sicurezza,

=  organizzazione tecnica, amministrativa e delle risorse umane;

= pianificazione delle attivita interessate, ivi compresa I'assegnazione delle risorse e la
documentazione;

= misura delle prestazioni conseguite in materia di sicurezza a fronte di criteri specificati;

= verifica e riesame delle prestazioni, comprese le verifiche ispettive.
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Tale struttura consente, inoltre, di gestire i seguenti aspetti tecnici del SGS-PIR:
1. organizzazione e personale;

. identificazione e valutazione dei pericoli rilevanti;

. controllo operativo;

. modifiche e progettazione;

. pianificazione delle emergenze;

. controllo delle prestazioni;

N O o A 0N

. controlli e revisioni.

8 ARTICOLAZIONE DEL SGS-PIR
8.1 Politica

Con la Politica PIR il Gestore garantisce I'impegno alla riduzione dei rischi di incidente rilevante e
alla mitigazione dei loro effetti. Esprime i principi e gli obiettivi che si intendono perseguire all'interno
dell'Unita Produttiva, nel campo della prevenzione e del controllo degli incidenti rilevanti per la
salvaguardia dei lavoratori, della popolazione, del’ambiente e dei beni.

La politica & sottoscritta dal Gestore e viene diffusa a tuttj i dipendenti e alle imprese che operano
nel sito. La Politica viene riesaminata periodicamente, almeno ogni due anni ed € emessa previa

consultazione del Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza.

8.2 Organizzazione e personale
Si definiscono ruoli, responsabilita, autorita e mansioni del personale addetto alla gestione dei
pericoli di incidente rilevante a ogni livello dell’organizzazione, e relative modalita di coordinamento
e comunicazione. Si definiscono inoltre le interfacce tra le posizioni chiave, tra queste e l'alta
direzione e tutto il personale coinvolto in attivita rilevanti ai fini della sicurezza, anche attraverso il
rappresentante dei lavoratori per la sicurezza. || SGS delinea le modalita con cui garantire un
adeguato grado di competenza e consapevolezza nella gestione dei pericoli di incidenti rilevanti. |
processi di informazione, formazione e addestramento sono pianificati, in termini di frequenza e
programmi trattati, cosi come richiesto dall’Appendice 1, Allegato B del D.Lgs.105/2015. Si
stabiliscono inoltre le modalita e i criteri con cui coinvolgere i dipendenti e il personale di imprese

subappaltatrici che operano all’interno dell’'Unita Produttiva.

8.3 Identificazione e valutazione dei pericoli rilevanti
Con procedura dedicata si definiscono le modalita con cui I'Unita Produttiva Laterlite di Lentella
conduce l'identificazione sistematica dei pericoli rilevanti derivanti dall’attivita normale o anomala.
L'individuazione dei pericoli di incidente rilevante viene effettuata secondo quanto richiesto dalla
normativa vigente e in base alle caratteristiche di pericolosita delle sostanze presenti e dei processi.

| risultati di tale analisi costituiscono la base per I'implementazione e progettazione del SGS-PIR,
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nonché il punto di partenza per la definizione dei criteri e requisiti finalizzati al raggiungimento degli
obiettivi generali e specifici. La valutazione dei pericoli di incidente rilevante viene aggiornata
periodicamente in occasione di modifiche di cui all'art.18 del D.Lgs. 105/15, o qualora intervengano
nuove conoscenze tecniche in materia di sicurezza, esigenze derivanti anche dall'analisi
dell'esperienza operativa o dal rilevamento di altri indicatori come [linvecchiamento di

apparecchiature e impianti.

8.4 Controllo operativo
Specifica Documentazione di sistema delinea i criteri adottati per l'individuazione degli elementi
critici di impianto, sulla base di quanto assunto nella valutazione dei pericoli di incidente rilevante,
e il loro inserimento nei programmi di manutenzione, di ispezione e di controllo periodici. Si
definiscono altresi ruoli, compiti e responsabilita in merito ai controlli, ispezioni, manutenzioni,
registrazione e documentazione. Si provvede inoltre all'organizzazione e qualificazione delle
risorse umane e materiali.
Mediante procedure operative e istruzioni di lavoro nelle condizioni normali, anomale e di
emergenza, si definiscono per il personale coinvolto i comportamenti da seguire e le operazioni da
effettuare qualora si operi fuori dai limiti operativi normali per I'impianto, e quindi si rientri in una

condizione critica per la sicurezza.

8.5 Gestione delle modifiche e della progettazione
Una procedura dedicata definisce le modalita di gestione di modifiche tecnico-impiantistiche,
procedurali e organizzative temporanee o permanenti, prevedendo la pianificazione e la
valutazione ai fini della sicurezza per assicurare il mantenimento dei criteri e requisiti di sicurezza
fissati. La modifica & soggetta ad un processo di approvazione a valle dell’esito di procedure di

controllo degli interventi realizzati.

8.6 Pianificazione di emergenza

La pianificazione delle emergenze & dettagliata nel Piano di Emergenza Interno (PEI), aggiornato
sulla base dell'analisi dei pericoli di incidente rilevante.

Il Piano di Emergenza Interno stabilisce i criteri, 'organizzazione, le modalita, i ruoli e le azioni dei
componenti della squadra, la logistica ed il comportamento di tutto il personale presente nel sito
(incluso il personale esterno), in caso di incidente che comporti la necessita dell’attivazione del
piano secondo i criteri nello stesso definiti.

Tutti i dipendenti dell'Unita Produttiva vengono informati, formati ed addestrati sulle possibili
situazioni di emergenza e sui rischi potenziali connessi, in relazione alle proprie competenze,
attribuzioni e ruoli. Anche il personale esterno e i visitatori vengono informati sul comportamento

da seguire in caso di emergenza, ed & prevista la loro partecipazione in occasione di simulazioni.
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8.7 Controllo delle prestazioni

Una procedura dedicata definisce i criteri per I'adozione, I'aggiornamento e I'utilizzo di indicatori di
prestazione della conduzione degli impianti in sicurezza, oggettivamente riscontrabili e sulla base
dei quali assegnare le priorita per la programmazione degli interventi. Il controllo delle prestazioni
viene effettuato in termini continuativi e mediante apposite procedure per ottenere il riscontro
corrente degli impianti tramite:

= analisi dell’'esperienza operativa e quindi la valutazione di incidenti, quasi incidenti e anomalie;
= analisi degli esiti di prove e ispezioni dei componenti o sistemi d’impianto critici,

= mantenimento della funzionalita dellorganizzazione e dei requisiti di qualificazione

professionale e capacita operativa degli addetti.

8.8 Controllo e revisione

10

Il Gestore assicura lo svolgimento di Safety Audit per la valutazione dell’efficienza e efficacia del
SGS- PIR nel perseguimento degli obiettivi indicati nella politica. Una procedura dedicata definisce
lo svolgimento dell'attivita di verifica, la registrazione dell'attivita svolta e i risultati ottenuti,
includendo anche le ispezioni condotto ai sensi dell'art. 27 del D.Lgs.105/15.

Le modalita e le tempistiche per il riesame del Documento di Politica e del SGS-PIR sono riportate
nel Manuale del sistema di Gestione Integrato (MGA).

DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI SPECIFICI

L'Unita Produttiva di Lentella definisce gli obiettivi specifici da conseguire per la prevenzione e
limitazione delle conseguenze di Incidente Rilevante, sulla base di quanto emerso dallo studio di
analisi di rischio “Relazione di Valutazione dei Pericoli di Incidente Rilevante”. La realizzazione e il
conseguimento di tali obiettivi rientrano nel piano di miglioramento del SGI, per la cui pianificazione
e programmazione si rimanda a LA.DSI.002 — Programma sicurezza

PROGRAMMA DI ATTUAZIONE E MIGLIORAMENTO

Il programma di attuazione e miglioramento & pianificato secondo quanto previsto dal Manuale del
Sistema di Gestione Integrato.

Il Gestore nella predisposizione, nell'attuazione e nelle modifiche del sistema di gestione della
sicurezza, informa e consulta, ai sensi dell'art.14 comma 5, il rappresentante dei lavoratori per la

sicurezza nell’ambito della definizione e del riesame del presente documento.

Lentella (CH), Ii 12 Ottobre 2023 Il Gestore

Medicato

i

Ing. Rodolfo
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